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BILAG 4 
Kommunalt arshjul 
Nedenstående er oversigt over væsentlige elementer i processen for forhandlingsudvalgets 
arbejde med Aarhusaftalen samt hvornår disse processer forventes at forekomme i løbet af året. 

TIDSPUNKT AKTIVITET M@DEFORUM 

| 3. kvartal | Evaluering Forhandlingsudvalget og 
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august/ || « Gennemfarelse af;skolebesøg og evt. kvalita- kvalitative interviews pa 
| september. tive undersøgelser. og evt. supplerende kvanti- udvalgte skoler. 
| tativ;undersøgelse. 

| 3. kvartal | "Præsentation af kommunale data og Forhandlingsudvalget 

| | drøftelse heraf (evt. bilaterale møder. 
med tilbageløb til For- Opfølgning ift. grænseværdi for undervisning 
handlingsudvalget) « Drøftelse af antallet af lzrere og børnehave- 

i klasseledere, der har, ansket et højere under: 

| visningstimetal end grænseværdien. 

Skive-tillaeg. Arlige opgørelse over udbetalte 

| enheder pr. skole. 

Allokering af ressourcer fra sfo til undervisning 

| pr. skole: Årlig: opgørelse. 

Antal enheders udbetalt timeløn (bh.kl.ledere 

og lærere) for skoleåret. (Den overordnede 

| intention er at falge udviklingen i vikarforbru- 

' get. Aktuelt er antallet af udbetalte enheders 

timeløn det mest egnede data, som dog kun 

er udtryk: for en delmængde af vikarforbruget). 

4. kvartal | Presentation af kommunale data og Forhandlingsudvalget 
dreftelse heraf (evt: bilaterale mader 

med tilbageløb til For- ¢ Udviklingen i stillingstallet samt data for 
handlingsudvalget) antallet af fuldtidsstillinger / deltidsstillinger. 

Sammenligning af data fra september aro 

med september år. -1. 

+ Lærernes undervisningstimetal pba. skolernes 

STiL-indberetning. 

Drøftelse af 

¢ Det kommunale budget og konsekvenser for 

kommende skolears budgetter. 



1. kvartal 

2. kvartal 

april / maj 

Dato: OS OF : UY 

Præsentation af kommunale data og 

drøftelse heraf 

« Antal klasser 

+ Antal elever.5/9 

+ Antal indmeldte i sfo'en 

Drøftelse af 

« Katalog over kommunale beslutninger og 

kommunalt initierede projekter, der. har betyd- 

ning for bilag 1 drøftelserne. 

Drøftelse og kvalificering af 

+ Børn og Unges planlægningsværktøj samt evt. 

øvrige datagrundlag med henblik pa at under- 

støtte bilag 1 drøftelserne. 

Forventelige konsekvenser af personale- 

tilpasning 

« Dialog mellem Personale og de respektive 

faglige organisationer om personaletilpasnin- 

gen, herunder hvor mange medarbejdere, der 

varsles ned i tid i forbindelse med personale- 

tilpasningen 

1 Dkk 

Forhandlingsudvalget 

(evt. bilaterale møder 

med tilbageløb: til For- 

handlingsudvalget) 

Kan løftes ind i for- 

handlingsudvalget hvis 

relevant. 

AD 
Arhus Lærerforening = BUPL Århus 

jus brasf ed 
FOA Århus 

Yell 
VÆG Unge 

T 
p 

Be
ji
g 

4 
u
a
j
e
l
j
e
s
n
y
s
e
y


	aarhusaftalen-august-2024 40
	aarhusaftalen-august-2024 41

